CONSEJO DE BENEFICIOS DE PENSIONES
ACTA DE LA REUNION ORDINARIA
3 de junio de 2025

L LLAMADA AL ORDEN
A. Ubicacion: Edificio Union Plaza, San Juan

B. Hora: La reunién comenzd a las 10:14 am.

I TOMA DE ASISTENCIA

Jasdn Fichtuer Excusédo

" Sistema de Retiro de Empleados del Goblerno -

Sonia Palacios Gerena Presente

Pablo Crespo Claudio Presente

Ana M. Serrano Reyes 7 T Presente (feleconféféncuﬁ

Félix Figueroa Correa Presente

Carlos Caban Garcia Presente

VCﬁrrlos‘ Roman Espada Preseﬁfe

_Federaclén Americana de Empleados Estatales, de Condados y Municipales

Jessica Martinez Santos | Ausente

" Estado Libre Asociado de Puerto Rico.




Pedro De Jestus Roméan Excusado

Invitados — Héctor Mayol Kauffmann y Francisco del Castillo Orozco de Bennazar, Garcia &

Milian CSP.

III. AGENDA

A. Quorum:

1.

Ana M. Serrano, Secretaria del Consejo de Beneficios de Pensiones (el
“CBP”), certificé el quérum de la reunion con la asistencia de seis (6) de
sus miembros.

B. Seleccion de Agente de Comunicaciones:

1.

En la reunién del 20 de febrero de 2025, el CBP aprobé la solicitud de
propuesta (el “RFP”) para el Agente de Comunicaciones, acordd que los
miembros invitaran candidatos y que se remitiera el RFP a la Asociacién de
Relacionistas Publicos para que la circulara entre sus miembros. Los
candidatos tenian hasta el 21 de marzo a las 5:00 pm, para presentar sus
propuestas.

Se recibieron propuestas de 8 compafiias: BE COMM, LLC, Creative
Partners PR, All In One, Lila Naranja LLC, Marchand ICS Group, AMG
Strategic Communications, LLC, Narrativa LLC y Digimedia LLC. La
evaluacion de las propuestas se delegé al Comité de Comunicaciones, que
se reunio el 15 de abril de 2025 y recomend6 que se entrevistaran a 4 de las
8 compaiiias. El 6 de mayo de 2025, el CBP entrevisté a Be Comm, All in
One, AMG Strategic Communications, LLC y Lila Naranja LLC y el 24 de
mayo de 2025, entrevistd a Marchand ISC Group.

Los miembros del CBP discutieron extensamente lo que esperan del agente
de comunicaciones para el afio fiscal préximo, tanto como las distintas
caracteristicas de las compaiiias. Para delimitar el nimero de candidatos, el
CBP acord6 que cada miembro votara por al menos dos compaiiias de las
que fueron a entrevistas. Luego de la primera ronda de votaciones, la
compafiia Be Comm recibié 5 votos, Lila Naranja LLC recibié 3 votos y
Marchand ICS recibi6 3 votos.

Los miembros del CBP llevaron a cabo una segunda ronda de votaciones
entre las 3 compaiifas que obtuvieron votos en la primera ronda. El resultado
fue que Lila Naranja LLC obtuve 4 votos (de parte de Sonia Palacios, Ana
M. Serrano, Carlos Romén y Félix Figueroa), Be Comm 1 voto (de parte de
Carlos Cabén) y Marchand ICS Group 1 voto {de parte de Pablo Crespo).

Francisco del Castillo explico que ser el contrato de agente de
comunicaciones de menos de $250,000 y por no tratarse de asesores legales



C.

D.

0 Administrador de Eleccidn, el proveedor se escoge por mayoria simple de
los miembros presentes en la reunién. Por haber recibido 4 de 6 votos de
miembros presentes, la compafiia Lila Naranja LLC fue escogida como
agente de comunicaciones del CBP, para comenzar a prestar servicios para
el afio fiscal 2025-2026.

Por otro lado, se acordd que se lleve a cabo una reunién ordinaria del CBP
el 24 de junio de 2025 a las 10:00 am para invitar a Lila Naranja LLC y
discutir ¢l plan de trabajo para el proxime afio fiscal, entre otros temas a
discutir.

Eleccion de Oficiales del Consejo de Beneficios de Pensiones:

1.

Los oficiales del CBP fueron electos el 2 de abril de 2024 y al amparo de la
Seccion 4.1.3 de los Estatutos, sus términos son por un afio o hasta que sus
sucesores sean electos.

El CBP acordé6 undnimemente que se mantuvieran los mismos miembros en
sus cargos como oficiales de la corporacién y por su parte, los miembros
aceptaron su nominacion y cargo. Los oficiales electos fueron:

i. Carlos Caban Garcia - Presidente.

ii. Socia Palacios Gerena - Vicepresidenta.
iii. Félix Figueroa Correa - Tesorero.

iv. Ana M. Serrano Reyes - Secretaria.

El CBP acordé la activacion de tres nuevos comités de trabajo, el Comité
de Compras, el Comité de Auditoria y Cumplimiento y Comité de
Disciplina. Carlos Caban hizo los siguientes nombramientos:

1 Comité de Compras: Carlos Cabén, Félix Figueroa, Pablo Crespo,
Ana M. Serrano y Pedro De Jesils.

il Comité de Auditoria y Cumplimiento: Carlos Caban, Félix

Figueroa, Sonia Palacios, Carlos Romén y Pedro De Jests.

iii. Comit¢ de Disciplina: Carlos Caban, Carlos Roman, Jessica
Martinez, Sonia Palacios y Pedro De Jests.

En la proxima reunién del CBP se va a circular una tabla con la composicién
de todos los comités de trabajo, por si algin miembro quiere participar en
alguno de los comités existentes o los nuevos creados.

Borrador de Carta sobre P. de la C. 45:



Carlos Caban recibié una carta con fecha del 28 de abril de 2025, del Frente
en Defensa de las Pensiones. En la misiva explicaron la situacién econdmica
de los pensionados y que a peticién de ellos, se presenté el P. delaC. 45y
solicitaron que el CBP apoyara el proyecto. En la reunion del 27 de mayo
de 2025, el CBP acordé contestar que no deben involucrarse en apoyar el
proyecto y que se iba a circular un borrador de carta.

Entre los materiales de la reunién se circuld el borrador de carta para
contestar al Frente de Defensa de las Pensiones. El CBP aprobé el borrador
de la carta con los siguientes cambios:

i Modificar la ultlma oracion de la prlrnera paglna para que lea: “Per
5 A deraeién Ademas, la
Seccmn 83 4 del Plan de Ajuste del Estado L1bre Asociado ....”.

ii. Que se elimine en la segunda pagina, la pentiltima oracidén que lee:
“Ademas, de que se desconoce el impacto futuro del Provecto al
Fondo de Reserva del cual somos custodios”.

ili. Que se termine la carta con la siguiente oracidén y que sea un parrafo
a parte: “Es este contexto nuestras obligaciones como miembros del
CBP requieren que nos abstengamos de cualquier manifestacién
publica de endoso a proyectos legislativos”.

E. Enmienda al Presupuesto del Afio Fiscal 2024-2025:

1.

Francisco del Castillo explic6 de forma general los componentes del
presupuesto del CBP para el afio fiscal 2024-2025. Ademas, indicd que en
ciertas partidas es necesario hacer movimientos de fondos para cubrir los
servicios hasta el fin del afio fiscal. Se discutieron los siguientes servicios y
partidas:

1. FTI Consulting: a consecuencia de que se identifico un error con el
contrato del Calculation Agent, FTI Consulting ha incurrido en
servicios profesionales que no estaba contemplados cuando se
aprobd el presupuesto original.

El contrato de FTI Consulting es de $60,000.00 y ha facturado hasta
el momento $41,152.50. Sin embargo, la Gltima factura es por
$27,527.50 (sin incluir el impuesto, para un total de $68,680) por lo
que se excede del tope del contrato por $8,680.

El CBP acord6 llevar a cabo la siguiente accién presupuestaria:
Enmendar el presupuesto para mover $30,000 de la partida de
“Other”, bajo “Consultant and Professional Services” y pasar los
fondos a “Financial Advisor”, que va a tener un nuevo total de
$90,000. La partida de “Other” bajo “Consultant and Professional
Services” va a tener un nuevo total de $0.



ii.

iii.

1v.

El CBP acordé enmendar el contrato de FTT Consulting de $60,000
a $90,000, para cubrir los gastos incurridos y los que se esperan
hasta el 30 de junio.

NMA Certified Public Accountants, PSC: A consecuencia de todos
los trabajos relacionados con la solicitud de exencién contributiva
del CBP, la firma de contabilidad incutrié en horas adicionales a las
que fueron consideradas al preparar el presupuesto original.

El CBP acordo6 llevar a cabo la siguiente accidén presupuestaria:
aumentar en $3,000 la partida de Accounting, bajo Other Operating
Expenses. Nuevo Total de Accounting, bajo Other Operating
Expenses de $23,500. Reducir $3,000 de Other General Expenses,
bajo Other Operating Expenses. Nuevo total de Other General
Expenses, bajo Other Operating Expenses - $6,500. Aumentar en
$2,000 la partida de Accounting de Establishment para un nuevo
total de $4,500 y para ello sacar los fondos de Indemnification -
Election Administrator.

El CBP acordé enmendar el Contrato de NMA de $24,000 a
$29,000.

Bennazar, Garcia & Milidn C.8.P.: Debido a todo el proceso de las
enmiendas de las Guias que tomé mas tiempo del esperado, la
enmienda de estatutos y reglamentos, la intervencion y presentacién
de escritos sobre la exencion contributiva y el establecimiento de un
nuevo requisito en las Guias sobre la auditoria de cumplimiento,
entre otros, hace necesario las siguientes enmiendas sobre las
partidas de elecciones y establecimiento:

El CBP acord6 llevar a cabo la siguiente accidn presupuestaria:
aumentar en $19,890 la partida de Legal Cost, bajo Establishment.
Nuevo total de $69,890. Para ello es necesario reducir en $10,890 la
partida de Legal Fees, bajo Elections para mover a Legal Cost, bajo
Establishment. Nuevo Total de partida de Legal Fees, bajo Elections
- $14,100. Reducir en $2,000 la partida de Indemnification —
Elecction Administrator para mover a la partida de Legal Cost, Bajo
Establishment.

El CBP acordé enmendar el contrato de Bennazar, Garcia & Milian
de $205,000 a $214,000.

Kevane Grant Thornton (“Kevane™): A consecuencia de las
enmiendas de las Guias se establecio el requisito de una auditoria de
cumplimiento y la negociaciéon de unos “agreed upon procedures™
con el Gobierno y la Junta de Reserva de Pensiones. Estos servicios
no estaban contemplados en el contrato de auditoria de estados



financieros. Kevane envié un estimado de un costo de $11,400 hasta
el 30 de junio de 2025.

El CBP acordé llevar a cabo la siguiente accién presupuestaria; Se
esta creado una nueva partida bajo Establishment para auditores por
esa misma cantidad. Se van a mover $11,400 de la partida de
Elecciones de Indemnizacién del Administrador de Elecciones.

El CBP acordé enmendar el contrato de Kevane de $29,000 a

$40,400.
V. Las enmiendas aprobadas por el CBP constituyen movimientos
entre partidas y no aumentan el presupuesto total del afio fiscal
2024-2025.
F. Facturas de Proveedores: El CBP acord6 aprobar el pago de las siguientes facturas:

i, Rita Inc: Factura # 13584 por los servicios prestados el 27 de mayo de 2025
por $358.80.

2 FTI Consulting: factura #100100114333 por los servicios prestados hasta
marzo de 2025, por la cantidad de $28,628.60.

IV. CIERRE

A. La reuni6n finalizo6 a las 12:28 pm.

En San Juan, Puerto Rico, el _LY de "-?vwi‘a de 2025.

CarTos Caban Garc1a Ana M. Sefrano Reyes
Presidente Secretaria

\h\“st men r Pﬁ

g Cnrporate Seal
#486630




