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CONTRA TO DE SERVICIOS PROFESIONALES 

--------------------------------------------------C 0 M PARE C EN---------------------------------------------

---DE UNA PARTE: El Commonwealth Plan of Adjustment Pension Benefits Council 

Corp., (el "Consejo de Beneficios"), una corporaci6n sin fines de lucro organizada bajo 

las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, con numero de registro 486630, 

representada en este acto por Carlos A Caban Garcia, mayor de edad, Presidents del 

Consejo de Beneficios, soltero y vecino de Guaynabo, Puerto Rico, en adelante 

denominado el "CONSEJO DE BENEFICIOS". ------------------------------------------------------

---DE LA OTRA PARTE: NMA Certified Public Accountants, PSC, una corporaci6n 

organizada bajo las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, con numero de 

registro 44PSC, representada en este acto por Fernando Antonio Navarro Castillo, mayor 

de edad, casado y residente de Trujillo Alto, de ahora en adelante el "CONTRATISTA". 

---Cuando se hable de las dos partes en conjunto se denominaran como las "PARTES". 

---ASEGURAN los comparecientes tener Ia facultad legal para el presente otorgamiento 

en Ia capacidad que arriba dicen ostentar, comprometiendose a acreditar tal facultad y 

capacidad donde y cuando fuere menester. ----------------------------------------------------------

----------------------------------------------------BAS E L EGA L ---------------------------------------------

----- El dieciocho (18) de enero de dos mil veintid6s (2022), el Tribunal de Distrito de los 

Estados Unidos para el Distrito de Puerto Rico, en el Caso Civil Num. 17-BK-3283 (el 

"Caso del Titulo Ill del Estado Libre Asociado) emiti6 una arden (Documento Num. 

19813), aprobando y confirmando los terminos del Octavo Plan de Ajuste Enmendado 

bajo el Titulo Ill del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, et al., con fecha del catorce 

de enero (14), dos mil veintid6s (2022) (Documento Num. 19784) (el "Plan"). El Plan 

incorpora ciertos documentos presentados como parte de un Suplemento del Plan 

(Documento Num. 20353) que incluye Ia escritura creando el Fondo de Reserva de 
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Pensiones y los "Guidelines for the Governance and Administration of the Puerto Rico 

Plan of Adjustment Pension Reserve Trust and Monitoring of Plan of Adjustment Pension 

Benefits" (de ahora en adelante las "GUlAS"). ----------------··--·-------------------------------·--

------·---·------------------------------------------P~C>PC>SJ1rC>-------·--------------------------------------

--- Se enmienda este contrato para: (a) aumentar en tres mil d61ares ($3,000.00) Ia 

partida de Servicios Generales de Contabilidad, de veinte mil quinientos d61ares 

($20,500.00) a veinte tres mil quinientos d61ares ($23,500.00) y (b) aumentar en dos 

mil ($2,000.00) Ia partida de Gastos de Establecimiento de tres mil quinientos 

($3,500.00) a cinco mil quinientos ($5,500.00). El nuevo costo total del contrato para 

el ario fiscal 2024-2025 sera de veintinueve mil d61ares ($29,000.00). ---------------------

------·-------------------------------CLAUSULAS Y CC>NDICIC>NES-----------------------------------

---PRIMERA: enmienda Ia clausula SEGUNDA del Contrato para que lea: ------------------

"---SE GU NDA: FA C1rU ~A C IC>N: ------------------------------------------------------------------------

----- El monto total de Ia compensaci6n que pagara el CONSEJO DE BENEFICIOS al 

CC>NTRA TIS1r A por concepto de servicios y gastos reembolsables para el a rio fiscal 

2024-2025 no excedera de VEIN1riNUEVE MIL DC>LARES ($29,000.00). Para efectos 

presupuestarios, Ia cantidad total del Contrato se dividira: (A) en VEIN1rl1rRES MIL 

QUINIENTC>S D6LA~ES ($23,500.00) para Servicios Generales de Contabilidad y; (B) 

CINCO MIL QUINIEN1rC>S DC>LARES ($5,500.00) para Gastos de Establecimiento del 

CC>NSEJO DE BENEFICIC>S, sin menoscabo de que el CONSEJO DE BENEFICIOS se 

reserva el derecho de mover fondos entre las partidas de presupuesto por necesidades 

de serv ici o." ----------------------------------------------------------------------------------------------------

---SEGUNDA: Aparte de los cambios antes mencionados, todas las demas secciones del 

Contrato, con todos los terminos y condiciones expresados en elias, permaneceran 

iguales que el original. Ademas, las PAR1rES entienden y acuerdan que esta Enmienda 

no afectara los terminos o condiciones del Contrato, excepto lo especificamente 

establecido anteriormente. ---------------------------------------------------------------------------------
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-----TERCERA: Si cualquier clausula o disposici6n contenida en esta Enmienda es 

declarada (por cualquier motivo) invalida, ilegal o inaplicable en cualquier aspecto, Ia 

validez, legalidad y aplicabilidad de las disposiciones restantes no se veran afectadas. -

-----AVISO: Ninguna prestaci6n o contraprestaci6n objeto de este Contrato podra 

exigirse hasta tanto el mismo se haya presentado para registro en Ia Oficina del Contra lor 

a tenor con lo dispuesto en Ia Ley Num. 18 del 30 de octubre de 1975, segun en mend ada 

-----CUARTA: VIGENCIA y ACEPTACI6N: ----------------------------------------------------------

-----Esta enmienda se otorga y es vigente desde el ;;: de _3u Y1 1 o de 2025. --

-----Las PARTES aceptan todas las clausulas y condiciones de esta Enmienda y asi lo 

confirman firmando Ia ultima pagina e iniciando el mismo al margen izquierdo las 

restantes . -------------------------------------------------------------------------------------------------------

Commonwealth Plan of Adjustment 
Pension Benefits Council Corp. 
S.S. Patronal 66-1009098 

C~ia 
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NMA certified PZb ·e~untants, 
PSC 
S.S. Patronal 6 0527390 
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